CASA JUDETENA DE PENSII DAMBOVITA

MINISTERUL MUNCIHI

FAMILIEL TINERETULUI 51 SOLIDARITATII SOCIALE

[

ASA NATIONALAS DE PENSIT PUBLICE

in baza prevederilor art. 33 alin. (1) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice. prezentam:

Lista functiilor ce intra in categoria personalului platit din fonduri publice la data de 31.03.2025, din cadrul

Casei ludetene de Pensii Dambaovita
Valoarea
Valoarea indemnizatiei
voucherelor de de hrand
Spor conditii vacantd acordatd in
Nivel salariul de vatamatoare sau Spor CFP art. acordate in Eﬁ"::;?';:::
Nr. . Gradatie N periculoase (campuri 15 din Legea conformitate cu Legea
ot Functia Clasa studii | bazalunar | T\ tro-magnetice) | nr. 153/ 2017 | OUG 8/2009 cu | 1530y cu
Legea 153/2017 modificarile si modificarile
completarile si
ulterioare completarile
ulterioare*
- lei - - lei - - lei - - lei - - lei -
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Functii publice
1 |Director executiv grad II 1 S 14.721 1.486 0
2 [Director executiv adjunct grad II 1 S 13.678 1.347 0
3 [Director executiv adjunct grad II 1 S 13.678 1.445 0
4 |Sef serviciu grad 11 1 S 13.418 1.358 0
5 |consilier juridic/consilier superior I 5 S 10.128 1.048 346
¢ |consilier juridic/eonsilier/ o I 5 S 10.128 1.028 346
spector
7 |consilier, inspector, expert, I 5 S 10.128 1.054 346
consilier achizitii publice
8 |consilier, inspector, expert  superior 1 5 S 10.128 1.159 1.013 346
9 [consilier, inspector, expert  superior 1 5 S 10.128 1.054 1.013 346
10 |consilier, inspector, expert  superior 1 5 S 10.128 902 346
11 |consilier, inspector superior 1 4 S 9.881 1.028 346
12 |consilier, inspector superior 1 4 S 9.881 1.003 346
13 |consilier principal 1 3 S 8.517 550 346
14 |consilier asistent 1 5 S 7.262 485 346
15 |consilier asistent 1 3 S 6.911 744 346
16 |consilier asistent 1 3 S 6911 720 346
17 |consilier asistent 1 2 S 6.582 627 346
18 |consilier asistent 1 2 S 6.582 531 346
19 |consilier asistent 1 1 S 6.268 627 346
20 |consilier asistent 1 1 S 6.268 647 346
21 |referent superior 111 5 M 6.735 661 346
22 |referent asistent 111 1 M 5.335 647 346
Functii contractuale perioada determinata - evaluare dosare de pensii
23 [referent debutant 0 M 4.776 571 346
24 |referent debutant 1 M 5.134 614 346
25 [referent debutant 2 M 5.392 645 346
26 |consilier debutant 0 S 5.226 627 346
27 |consilier debutant 1 S 5.130 627 346
28 |consilier debutant 2 S 5.899 627 346
29 |consilier debutant 2 S 5.899 674 346
30 |consilier debutant 2 S 5.899 708 346
31 |consilier debutant 3 S 6.195 743 346
32 |consilier debutant 4 S 6.352 743 346
33 |consilier debutant 4 S 6.352 762 346
34 |consilier debutant 5 S 6.512 762 346
35 |consilier debutant 5 S 6.512 781 346

* Prin derogare de la prevederile art. 12 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, in anul 2025, incepand cu data de 1 ianuarie,
cuantumul brut al salariilor de baza/soldelor de functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare lunara de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice se mentine la acelasi nivel cu cel ce se acorda pentru luna
noiembrie 2024 in masura in care personalul ocupa aceeasi functie si isi desfasoara activitatea in aceleasi conditii, potrivit prevederilor art.I, alin (1) din OUG nr.156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene

** 76 persoane beneficiaza de spor pentru conditii periculoase sau vatamatoare acordat in conformitate cu prevederile H.G nr.917/2017 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de
personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de munca, precum si a conditiilor de acordare a acestuia pentru familia ocupationala de functii bugetare “Administratie” din administratia publica centrald si mentinut la nivelul
cuantumului acordat pentru luna decembrie 2024, potrivit prevederilor cap. I art. II din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 156/2024;

**4%5 persoane beneficiaza de drepturi salariale pentru activitatea de control financiar preventiv, respectiv majorarea salariului de baza cu 10%, acordatd in baza prevederilor art. 15 din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea

personalului platit din fonduri publice.

*k%% 70 persoane beneficiaza de indemnizatie de hrana in valoarea anuala de 4160 lei. in conformitate cu prevederile art. XX VI pet. 1 din Legea nr. 296/2023 se acorda obligatoriu, lunar, pentru personalul incadrat ale carui salarii
lunare nete sunt de pana la 8.000 lei, inclusiv, indemnizatii de hrana la nivelul anual a doua salarii minime pe economie in vigoare la data de 1 ianuarie 2019, respectiv in cuantum de 346 lei. Indemnizatia de hrana se acorda

proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara, in conformitate cu prevederile art. 18 din Legea —cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, cu incadrarea in prevederile art. 25 alin. (1) din Legea —cadru nr.
153/2017




